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1. A SZABALYZAT HATALYA

Az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat hatdlya kiterjed a Kecskeméti Katona Jozsef
Nemzeti Szinhdz (tovabbiakban: Szinhdz) szervezésén kezelt és tovabbitott, valamint a
munkavallaléi és munkéltatéi mindségben kezelt és tovabbitott személyes adatra, valamint a
partneri szerz6désekbél fakadé adatokra.

A szabalyzat el6irasait a Szinhdz ezen teriiletén megvalésulé minden személyes adatkezelési
tevékenységre alkalmazni kell, annak megval6suldsi helye szerinti szabéalyoknak megfelelGen.

A szabélyzat jogalapja:

a 2011. évi CXII t6rvény, az informacids dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol,
- az informéacioés Onrendelkezési jog és az informdci6szabadsig biztositasa érdekében, a
szemeélyes adatok védelmét, valamint a kozérdeki és a kizérdekbd!

nyilvdnos adatok megismeréséhez és teljesziéséhez valo jog érvényesiilését szolgald alapvetd
szabalyokrol szdlo torvény, valamint az Europai Parlament Es A Tanacs (eu) 2016/679 rendelete
(2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasar6l - GDPR.

7 A SZABALYZAT CELJA

A szabalyzat célja, a Szinhaz adatvédelmi és adatkezelési politikajanak rdgzitése a térvényben
meghatdrozott adatvédelmi és adatkezelési elvek figyelembevételével, mely altal a Szinhaz
latogatésa sordn €s a szinhézzal partner kapcsolatban 1évék esetében, valamint a munkaltatéi
jogkorébol fakado tevékenységének gyakorlasa soran biztositott legyen az érintettek
szemeélyhez {iz6d6 jogainak, kiilonds tekintette]l személyes adatok védelméhez valo joganak
tiszteletben tartdsa az érintettek személyes adatainak gépi feldolgozésa, illetdleg kezelése.

Az adatkezelé kotelezettséget vallal arra, hogy a tevékenységével kapcsolatos minden
adatkezelés megfelel a jelen szabalyzatban és a hatilyos jogszabdlyokban meghatirozott
elvarasoknak.

A Szinhaz jogosult az Adatkezelés Szabalyzatot egyoldalian modositani. Az Adatkezelési
Szabdlyzat ~moédositdsdnak esetén a  Szinhdz az  érintettet a  valtozdsok
www.kecskemetinemzeti.hu oldalon térténé kozzététele utjdn értesiti, a modositas hatalyba
lépését megeldzden.

A Szinhaz elkotelezett az érintett személyes adatainak védelmében, kiemelten fontosnak tartja
tigyfelei informaciés onrendelkezési joganak tisztcletben tartasat. Az Szinhiz a személyes
adatokat bizalmasan kezeli és megtesz minden olyan biztonsagi, technikai és szervezési
intézkedést, mely az adatok biztonsagat garantalja.

A Szinhdz a begylijtott, elengedhetetlenill sziikséges személyes adatokat az érintettek
hozzajarulasa alapjan és kizarolag célhoz kotétten hasznalja fel.

Mindezeken tilmenéen, minden olyan esetben, amikor az adatfelvételt, kezelést, rogzitést nem
Jogszabaly teszi kotelez6vé, a Szinhéz felhivia az érintett figyelmét az adatszolgaltatas
Onkéntességére.

A szolgaltatott Személyes adatokat a Szinhéz az eredeti adatfelvétel céljatol eltérd célra nem
hasznalhatja fel.

Az adatkezelés jogalapja: személyes adat akkor kezelhetd, ha ahhoz az érintett hozzajérul, vagy
azt torvény vagy - torvény felhatalmazasa alapjén, az abban meghatérozott korben - helyi
Onkormanyzat rendelete kozérdeken alapulé célbél elrendels.



3, ERTELMEZO RENDELKEZESEK

1. énintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kozvetleniil
vagy kozvetve - azonosithatd természetes személy;
2, személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhat6 adat - kiilondsen az érintett neve,

azonosito jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fiziologiai, mentélis, gazdaségi, kulturalis vagy
szocialis azonossagéara jellemz6 ismeret -, valamint az adatbol levonhatd, az érintettre
vonatkozo kovetkeztetés;

3, kiilonleges adat:

a) a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partalldsra, a
vallasos vagy més vilagnézeti meggy6zodésre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a
szexualis életre vonatkoz6 személyes adat,

b) az egészségi allapotra, a koros szenvedélyre vonatkozd személyes adat, valamint a
bliniigyi személyes adat;
4. biniigyi személyes adat: a biintetbeljards soran vagy azt megelézden a

blincselekménnyel vagy a biintetéeljarassal osszefiiggésben, a biintetéeljaras lefolytatdsara,
illetve a biincselekmények felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-végrehajtas
szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba hozhat6, valamint a biintetett elééletre
vonatkoz6 személyes adat;

B, kozérdeki adat: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatdé szerv  vagy személy kezelésében 1évé és
tevékenységére vonatkoz6 vagy kozfeladatanak ellatasaval osszefiiggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ald nem es6, barmilyen modon vagy formaban régzitett informaci6
vagy ismeret, fliggetleniil kezelésének moédjatdl, onallé vagy gyljteményes jellegétol, igy
kiilondsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak
eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a miikodést szabalyozo
jogszabalyokra, valamint a gazdalkoddasra, a megkotott szerz6désekre vonatkozo adat;

6. k&zérdekbdl nyilvanos adat: a kozérdekil adat fogalma ald nem tartozé minden olyan
adat, amelynek nyilvdnossigra hozataldt, megismerhetéségét vagy hozzaférhetévé tételét
torvény kozérdekbol elrendeli;

L hozzijarulds: az érintett akaratdnak onkéntes és hatdrozott kinyilvanitasa, amely
megfeleld tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozo
szemelyes adat - teljes korli vagy egyes miiveletekre kiterjedo - kezeléséhez;

8. tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adaténak kezelését kifogasolja,
és az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri;
9. adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem

rendelkez6 szervezet, aki vagy amely 6nélléan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének céljat

meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt) vonatkozd dontéseket

meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja;

10. adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet

vagy a milveletek Osszessége, igy kiilonosen gytjtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése,

tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitdsa,

nyilvanossagra hozatala, Osszehangoldsa vagy Osszekapcsolasa, zdroldsa, torlése és

megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhasznlasanak megakadalyozdsa, fénykép-, hang-

vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositisara alkalmas fizikai jellemzok (pl.

ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

11.  adattovdbbitds: az  adat meghatarozott harmadik személy szamara
torténd hozzaférhetové tétele;

12.  nyilvénosséagra hozatal: az adat barki szamara tortén6 hozzaférhetové tétele;

13. adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreéllitisa tobbé nem

lehetséges;



14.  adatmegjel6lés: az adat azonosito jelzéssel ellatasa annak
megkiilonboztetése céljabol,

15.  adatzdrolds: az adat azonositd jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy

meghatdrozott iddre torténd korlatozasa céljabol;

16. adatmegsemmisités: az adatot tartalmazé  adathordozé teljes fizikai

megsemmisitése;

17, adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolod6 technikai feladatok

elvégzése, fuggetleniil a miiveletek végrehajtaséhoz alkalmazott médszertS] és eszkoztol,

valamint az alkalmazas helyétél, feltéve, hogy a technikai feladatot az adaton végzik;

18. adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem

rendelkez6 szervezet, aki vagy amely szerz6dés alapjan - beleértve a jogszabély rendelkezése

alapjan kotott szerzodést is - adatok feldolgozasat végzi;

19.  adatfelelds: az a kozfeladatot ellatd szerv, amely az elektronikus titon kételezéen

kozzéteendd kozérdekii adatot elééllitotta, illetve amelynek a miikodése sordn ez az adat

keletkezett;

20. adatkoz16: az a kozfeladatot ellato szerv, amely - ha az adatfelel6s nem maga teszi kozzé

az adatot - az adatfelelds altal hozza eljuttatott adatot honlapon kozzéteszi:

21.  adatdllomény: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessége;

22, harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel

nem rendelkezé szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel vagy az

adatfeldolgozoval;

23.  EGT-allam: az Eurépai Uni6 tagallama és az Eurdpai Gazdasagi Térségrél szolo

megallapodasban részes mas éllam, tovabba az az llam, amelynek allampolgéra az Eur6pai

Uni6 ¢és tagallamai, valamint az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szolé megallapodasban nem

részes allam kozott létrejoit nemzetkdzi szerzodés alapjan az Burdpai Gazdasagi Térségrsl

sz016 megallapodasban részes allam allampolgaraval azonos jogallast élvez;

24.  harmadik orszag: minden olyan allam, amely nem EGT-allam;

25, kotelezd szervezeti szabalyozis: tobb orszdgban, de koztik legalabb egy EGT-

allamban is tevékenységet folytat6 adatkezel$ vagy adatkezel8k csoportja altal elfogadott és a

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag (a tovabbiakban: Hatdsag) altal

jovahagyott, az adatkezelére vagy adatkezelok csoportjara nézve kotelezd belsé adatvédelmi

szabélyzat, amely a harmadik orszagba tértén$ adattovabbitas esetén a személyes adatok

védelmét az adatkezeld vagy adatkezelok csoportjanak egyoldalt kotelezettségvallalasa ttjan

biztositja;

26. adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy

kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés

vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés.

4. AZ ADATKEZELO

Kecskeméti Katona Jozsef Nemzeti Szinhaz

Székhelye: 6000 Kecskemét, Katona Jozsef tér 5.

E-mail cime: titkarsag@kecskemetinemzeti.hu

Honlap cime: https://www.kecskemetinemzeti.hu/

Kozponti telefonszama: 06-76/501-170

Adoszama: 15336206-2-13

Torzskényvi azonosité szama: 336202

Iranyito, feliigyeleti szerve: Kecskemét Varos Onkorményzata




5.  SZINHAZZAL,  MINT  ADATKEZELOVEL  MUNKAVISZONYBAN,
SZERZODESES JOGVISZONYBAN ALLOK ADATAINK A KEZELESE

A foglalkoztatottaktdl begyiijtott adatokat az adatkezel6 és az adatfeldolgozd munkatérsai
jogosultak megismerni, az adatokat nem teszik kzzé, harmadik személyek szamara nem adjak
ki. A munkaviszony létesitésekor unkavallalé az adatkezelésrdl és adatfeldolgozasrdl sz610
tajékoztatast kap. (1. sz. melléklet)

Adatfeldolgozé megnevezése: Magyar Allamkincstar (MAK). A MAK a tarsadalombiztositas
pénziigyi alapjainak a tarsadalombiztositis szerveinek allami feliigyeletérsl sz6l6 1998. évi
XXXIX. torvény 9. § (]) bekezdése alapjan latja el a Szinhéz tarsadalombiztositasi kifizetShelyi
feladatait.

Tevékenység: munkaligyi és béradatok feldolgozdsa, szamfejtési dllomanyok elkészitése és
tovdbbitdsa utalasra a fenntartd, Kecskemét Varos Onkormanyzata felé, valamint
foglalkoztatasi lejelentések elkészitése NAV, OEP, KSH felé.

5.1. Az adatkezel$ Osszegylijti, részlegesen feldolgozza, és zéart szekrényben térolja az
adatkezelével munkaviszonyba 4lloktol a foglalkoztatdshoz sziikséges adatokat és zart
haldzaton at, a KIRA rendszerben rogziti, és papir alapon tovabbitja az adatfeldolgozo felé.
Amunkaviszony Iétesitéséhez sziikséges személyes adatokat a munkavallalé kivetkez6 okiratai
tartalmazzak, amelyek elkérése és fénymasoldsra keriilnek, a munkaviszony létesitést
megelézden:

- ado-, taj-, lakcim kartya, személyes igazolvany,

- lakossagi folyészamlaszamot igazolé dokumentum,

- tb. kiskdnyv

- el6z6 jogviszonyokra vonatkozo iratok,

- iskolai végzettséget, szakképesitést bizonyito iratok,

- valamint eredeti erkdlesi bizonyitvany.

Ezen iratok dtadasaval a munkavillald hozzajarul az adatkezel altali megismeréséhez és azok
adatrdgzités utdni tovabbitasdhoz az adatfeldolgozé felé annak tovabbi feldolgozasahoz.
Munkaviszony Iétrehozasénak elmaraddsa esetén a munkaviszony létrehozasat kezdeményezd
iratokat, ezzel kapcsolatos dontést kovetden 8 napon beliil vissza kell adni az érintettnek
Osszefliggd tevékenysége soran réla késziilt kép és hangfelvétel promdciés felhasznélasahoz.
A munkavallal6é a munkaszerz6dés alairasaval egyiitt hozzdjarul a munkaviszonyaval Az adatok
megismeréének kore az adatkezel6nél: - munkaiigyi el6add, igazgatd, gazdasagi igazgato,
gazdasagi titkar, fopénztaros, konyvelés. Személyes adatokba betekintést nyerhet: igazgato,
gazdasagi igazgatd, a személyes adatokra vonatkozé adatkezelés soran a munkatigyi el6ado,
valamint a tevékenységi, fenntartoi ellendrzést végzé szervezet, munkaiigyi per kapcsan a
birdsag.

5.2. Az adatkezelés célja, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges adatok és informaciok
Osszegylijtése, a szerzOdéskotéshez. A munkavallaloval torténé kapesolattartds modjai:
elsdsorban személyesen, felettese altal, valamint az 4ltala megadott telefonon, e-mailen,
levelezési cimen keresztiil.

5.3. Az adatkezelé a megadott személyes adatokat az e pontokban irt céloktdl eltérd célokra
nem hasznalhatja fel. Személyes adatok harmadik személynek vagy hatésagok szamadra torténd
kiadasa - hacsak torvény ettdl eltéréen nem rendelkezik kotelezd erbvel - a tigyfél elbzetes,
kifejezett hozzajaruldsa esetén lehetséges kizarolag.



5.4, Adatkezelé a neki megadott személyes adatokat a rendelkezésére bocsatott iratokbol
ellen6rzi. Az irattal nem bizonyitandé megadott adatok megfeleloségéért kizarolag az azt
megad6 személy felel A megadott adatok kezelése a szamviteli el6irdsoknak megfeleld ideig
torténik.

5.5. A munkavéllalé barmikor jogosult tajékoztatast kérni a Szinhiz 4altal kezelt, ra
vonatkozo személyes adatokrél, tovabba barmikor modosithatja azokat a meghatrozott modon.

5.6. A munkavallalé barmely, az adatkezeléssel kapesolatos kérdéssel, illetve észrevétellel
a Szinhaz munkatarsdhoz fordulhat.
5.7. A munkavallalé barmikor jogosult a helyteleniil rogzitett adatainak helyesbitését kérni.

6.  ASZINHAZZAL, MINT ADATKEZELOVEL UGYFEL KAPCSOLATBAN ALLOK
SZEMELYES ADATAINAK KEZELESE:

Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvalosuldsahoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megval6sulasahoz
sziikséges mértékben és ideig kezelheté. A Szinhdz szolgaltatdsainak adatkezelésel dnkéntes
hozz4jaruldson alapuinak, bizonyos esetekben azonban a megadott adatok egy korének
kezelését, tarolasat, tovabbitasat jogszabélyok teszik kotelezové. A Szinhdz a megjeldlt céloktol
eltérd célra a személyes adatokat nem hasznalja.

Az Ugyfélnek csak egyetlen alkalommal kell megadnia az adatait és nem minden egyes vasarlds
soran. A megadott adatokat a Szinhaz mindaddig kezeli, amig az érintettet Ugyfelei korébe
tudja. Az Ugyfél dontése alapjan megadhaté adatok: e-mail cim, telefonszam, nev,
lakohely/tartozkodasi hely, az Ugyfél 4ltal alkalmazott fizetési mod, a kedvezmény
érvényesitésének alapja.

Az tigyfelek személyes adataikat a szervezési osztdlyon személyesen, telefonon keresztiil,
elektronikusan vagy postai uiton adhatjak meg, az ott dolgozo kollégdknak. Ezen adatok papir
alapon és elektronikusan, zart rendszerben keriilnek taroldsra. Az tgyfelekt6l begyiijtott
adatokat az adatkezel® és a szervezési osztaly munkatarsai jogosultak megismerni, az adatokat
nem teszik kozzé, harmadik személyek szamara nem adjak ki.

6.1. Bérlet-, jegyvasarlas, megujitas:

Az adatkezelésre az Ugyfélnek dnkéntes, megfelel tajékoztatdson alapuld rautalé magatartasa
alapjan keriil sor, jegyértékesitési szolgaltatis igénybevételhez, valamint a bérlethez
kapcsol6do tovabbi tajékoztatasok eljuttatisdhoz sziikségesek. A nyilatkozatot a Ugyfél a
szolgaltatas igénybevételével adja meg. Az Adatkezelés célja a bérlet értékesitési és megujitasi
szolgaltatis nyujtisanak biztositdsa, a vasarlas és a fizetés dokumentdldsa, a szamviteli
kotelezettség teljesitése. Az adatkezelés célja tovabba az Ugyfél, mint jegyvasarlo
beazonositisa, valamint a megrendelt szolgéltatds teljesitése, azzal kapcsolatos értesitések
kikiildésének, a szamlakiallitds, a fizetés lebonyolitasinak lehetdsége. Az Ugyfelek
nyilvantartisa, egymastol valé megkiilonboztetése, a bérlet €ves megujitasi lehetoségérdl valod
t4jékoztatas (e-mail, telefon, vagy postai kiildemény formdjaban), a kovetkez6 bérletes
eldadasrol sz616 emlékeztetd (e-mail, telefon, vagy postai kiildemény formdjdban). Valamint
abbél a célbol, hogy a rendezvény elmaradasarol, iddpontjanak valtozasarél vagy a nézot
barmilyen szempontb6l érintd fontos koriilményrél kozvetleniil és azonnali médon is
tajékoztatast adhasson, illetve - az eléadas elmaraddsa esetén - a jegyek visszavaltasat vagy
becserélését kozvetleniil intézhesse.



6.2. A szolgaltatas igénybevételével az Ugyfél hozzajarul ahhoz, hogy a Szinhézaz adatokat
tovabbithassa az alabbi partnereknek:

- A szamlazés technikai feltételeit biztositd szolgéltatonak, mint Adatfeldolgozonak,
amelyek az aldbbiak: InterTicket Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. (adoszam: 10384709-2-41,
cégjegyzékszam: 01-09-736766, székhely: 1139 Budapest XIII. Vaci ut 99.

- A vasarlas folyamataban részt vevd, a fizetést bonyolité pénzintézetek szamara a
Szinhdz atadja azokat az adatokat, amelyet az adott pénzintézet a fizetés lebonyolitasahoz
megkdvetel. Az adatok kore pénzintézetenként eltérd. A pénzintézet sajat adatbekér6 oldalain
megadott személyes adatokat a Szinhdz nem ismeri meg.

- A szinhaz, mint Adatkezel6 jogosult és koteles minden olyan rendelkezésére allo €s
altala szabalyszeriien tarolt személyes adatot az illetékes hatosagoknak tovéabbitani, amely
adattovabbitasra 6t jogszabaly vagy jogeros hatosagi kotelezés kotelezi. Ilyen adattovabbitasa,
valamint az ebb6l szarmazoé kovetkezmények miatt az Adatkezel6 nem tehetd feleldssé.

6.3. Az Adatkezel6 sajat dontése szerinti gyakorisiggal (de legfeljebb hetente egy
alkalommal) e-mailt (Hirlevél) kiildhet az iigyfélnek. Az Adatkezeld lehetdség szerint
igyekszik a korabbi vasarlasok és mas megadott adatok alapjan valdszinfisithetd érdeklddési
kor szerint személyre szabottan rendezvényt ajanlani az e-mail olvasoinak. Az e-mail cime
megadésaval, szobeli tajékoztatas mellett az Ugyfél hozzajarulasat adja ehhez. Az adatok
kezelésének id6tartama: a hozzjarulds visszavondsaig, vagy amig a Szinhaz Ugyfelei kozott
tudhatja.

6.4. Statisztikai adatok

Az adatokat az Adatkezeld felhasznalhatja statisztikai célokra. Az adatok statisztikailag
Osszesitett formaban torténd felhasznalasa, az érintett Ugyfél nevét, illetve beazonositasara
alkalmas egyéb adatat semmilyen formaban nem tartalmazhatja.

6.5. Az Ugyféllel folytatott telefonbeszélgetések nem keriilnek rdgzitésre, de az abban
elhangzott tartalmak az adatkezel6 altal feljegyzésre kerillnek. Az adatkezelés célja:
jegyvasarlas, misor ajanlas, minéségjavitas, a tigyféli igények és problémak dokumentalasa és
hatékonyabb elintézése. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajaruldsa. A kezelt adatok
kore: az iigyfél és az Szinhaz kollégajanak telefonbeszélgetése, a beszélgetés datuma, az Ugyfél
igénye és altata megadott elérhetdségi adatok.

6.6. A Szinhaz honlapja

A portal html kédja a szinhaztol fiiggetlen, kiilsé szerverrdl érkezoé és kiilsd szerverre mutato
hivatkozasokat is tartalmaz. E hivatkozasok szolgaltatéi az 6 szerveriikre torténd kozvetlen
kapcsolodds miatt Ugyféli adatokat képesek gyijteni. Kiilsé szolgéltaté segiti a honlap
latogatottsagi és egyéb web-analitikai adatainak figgetlen mérését. A mérési adatok kezeléseérol
az adatkezeld tud részletes felvilagositast nyujtani, elérhetdésége: THEATER ART FOTO KFT
(adoszam: 10728374-1-41, cégjegyzékszam: 01-09-333123, székhely: 1033 Budapest, Huszti
it 15.)

6.7. Az Adatkezeld a neki megadott Személyes adatokat nem ellendrzi. A megadott adatok
megfeleldsségéért kizardlag az azt megadod személy felel.



7. A SZINHAZZAL EGYEB SZERZODESEKBOL EREDO
PARINERKAPCSOLATBAN ALLOK SZEMELYES ADATAINAK KEZELESE:

7.1. Csak olyan személyes adat kezelhet6, amely az adatkezelés céljanak megvalosulésshoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megval6sulasahoz
sziikséges mért€kben kezelhetd, a szamviteli torvény elbirasainak megfeleld ideig. A megadott
adatok e korének kezelését, tarolasat, tovabbitasat jogszabélyok teszik kételezdvé. A Szinhaz a
megjelolt céloktdl eltéré célra a személyes adatokat nem hasznalja.

Az érintettnek minden egyes szerz6déskotéskor meg kell adnia a személyes adatit. A megadott
adatokat a Szinhdz mindaddig kezeli, amig az érintettet partnerei kérébe tudja. A partner
személyes adatainak kore, amelyet meg kell adnia szerzédéskotéskor: adéazonosité jel, taj
szam, sziiletési hely, 1d6, anyja neve, személyi igazolvany szama, lakcim.

Ezen adatok a szerzédésen rogzitésre keriilnek, a szerz6dés egy példanya a partnerhez keriil
egy példinya a szinhaz zart rendszer( iktatGjaba egy pedig a kényvelés mellékleteként a
teljesités igazolasanak alapjat épezi.

A partnerekrol begytijtott adatokat az adatkezeld és annak munkatarsai jogosultak megismerni,
az adatokat nem teszik kozz¢ és harmadik személy szdmara nem adjak ki,

7.2. Az adatkezelés jogalapja: szerzOdéses jogviszony, természetes személytdl torténd
beszerzés.

Az adatkezel 6sszegylijti a sziikséges adatokat (adoazonosité jel, taj szam, sziiletési hely-, idé,
anyja neve, személyi igazolvany szdma, lakcim) a partnertdl és ezeket a POLISZ® Koltségvetési
Gazdalkodasi Rendszer Partnertorzsében rogziti €s tartja nyilvan.

Ezen adatok ataddsaval a partner hozzdjarul az adatkezeld 4ltali megismeréséhez és azok
adatrogzités utani tarolaséhoz.

Az adatkezelés célja, a szerzddés megkstéséhez és azok a POLISZ® Koltségvetési
Gazdalkodasi Rendszer Rendszerében torténd rogzitéséhez szikséges adatok és informaciok
Osszegyljtése.

Az adatok megismerdinek kore az adatkezelonél: - gazdasagi igazgatd, gazdasagi titkar,
fépénztaros, kényvelés, az adatkezeld feliigyeleti szervének meghatarozott munkatéarsai.

Az adatkezel6 a megadott adatokat ezen céloktol eltérd célokra nem hasznalhatja fel. Személyes
adatok harmadik személynek vagy hatésdgok szamdra torténd kiadasa -ha csak térvény ettél
eltéren nem rendelkezik kotelezo erdvel - a partner elozetes, kifejezett hozzdjarulasa esetén
lehetséges kizardlag.

Adatkezel6 jogosult és kételes minden olyan rendelkezésére all6 és altala szabélyszertiien tarolt
személyes adatot az illet€kes hatésagoknak tovabbitani, amely adattovabbitasara 6t jogszabaly
vagy jogerOs hatdsagi kotelezés kitelezi.

Ilyen adat tovabbitasa, valamint az ebbdl szarmazé kévetkezmények miatt adatkezelé nem
teheto felelssé.

8. EGYEB ADATKEZELESEK:

E tajékoztatoban fel nem sorolt adatkezelésekrdl az adat felvételekor adunk tajékoztatast.
T4jékoztatjuk latogatdinkat, partnereinket, foglalkoztatottainkat, hogy a birdsag, az ligyész, a
nyomoz¢ hatdsag, szabdlysértési hatésag, a kozigazgatasi hatosdg, az adatvédelmi biztos
illetéleg jogszabdly felhatalmazasa alapjan mas szervek tajékoztatds adasa, adatok kozlése,
atadasa, illetleg iratok rendelkezésre bocsatasa végett megkeresheti az Adatkezel6t. A Szinhaz
a hat6sagok részére - amennyiben a hatoésag a pontos célt és az adatok korét megjeldlte -
személyes adatot csak annyit és olyan mértékben ad ki, amely a megkeresés céljanak
megvalositdsdhoz elengedhetetleniil sziikséges.



9. ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

1. A személyes adatokat kezelésével, tarolasaval kapcsolatban a Szinhaza lehetd
legnagyobb gondossaggal jar el. Az informatikai biztonsag teriiletén a Szinhizaz ésszeriien
elérhet6 leghatékonyabb, legmodernebb eszkdzdket és eljarasokat alkalmazza.

2. Az Adatkezel6 koteles az adatkezelési miiveleteket Gigy megtervezni és végrehajtani,
hogy biztositsa az érintettek maganszférajanak védelmét.
3. Az adatkezeld, illetve tevékenységi korében az adatfeldolgozo koteles gondoskodni az

adatok biztonsagarol, koteles tovabba megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket
és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az Avtv., valamint az egyéb adat- és
titokvédelmi szabélyok érvényre juttatdsidhoz szitkségesek.

4. Az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés €s sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakado
hozzaférhetetlenné valas ellen.

5. A kiilonbdzé nyilvantartdsokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme
érdekében megfelel$ technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvantartasokban tarolt
adatok - kivéve ha azt térvény lehetvé teszi - kdzvetleniil ne legyenek osszekapcsolhatok és
az érintetthez rendelhetdk.

6. A személyes adatok automatizalt feldolgozésa soran az adatkezel6 és az adatfeldolgozo
tovabbi intézkedésekkel biztositja

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgoz6 rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével torténod hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellendrizhetoségét  €s megallapithatosagat, hogy a személyes

adatokat adatétviteli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottdk vagy
tovabbithatjak;
d) annak ellendrizhetdségét és megallapithatésagat, hogy mely személyes adatokat, mikor
¢s ki vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe;
€) a telepitett rendszerek lizemzavar esetén t6rténd helyreallithatsagat és
) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrodl jelentés késziiljon.
7. Az adatkezel6nek €s az adatfeldolgozonak az adatok biztonsagat szolgéld intézkedések
meghatarozasakor €s alkalmazésakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori fejlettségére.
Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt kell valasztani, amely a személyes adatok
magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene az
adatkezelonek.

8. A Szinhaz a személyes adatok kezeléséhez a szolgéltatds nydjtasa soran alkalmazott
informatikai eszkozoket tigy valasztja meg és lizemelteti, hogy a kezelt adat:
a) az arra feljogositottak szaméara hozzaférhetd (rendelkezésre allas);

b) hitelessége ¢s hitelesitése biztositott (adatkezelés hitelessége);
c) valtozatlansaga igazolhat6 (adatintegritas);

d) a jogosulatlan hozzaférés ellen védett (adat bizalmassaga) legyen.
9. A Szinh4z olyan miiszaki, szervezési és szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az

adatkezelés biztonsdganak védelmérdl, amely az adatkezeléssel kapcsolatban jelentkezé
kockazatoknak megfeleld védelmi szintet ny(jt.

10. A Szinhdzaz adatkezelés soran megorzi

a) a titkossagot: megvédi az informaciot, hogy csak az férhessen hozza, aki erre jogosult;

b) a sértetlenséget: megvédi az informécionak és a feldolgozas modszerének a pontossagat
és teljességét;



c) arendelkezésre allast: gondoskodik arrél, hogy amikor a jogosult hasznalonak sziiksége
van ra, valoéban hozza tudjon férni a kivant informacidhoz, és rendelkezésre alljanak az ezzel
kapcsolatos eszkozok.

11. A Szinhdz informatikai rendszere és hélézata egyarant védett a szamitogéppel
tamogatott csalas, kémkedés, szabotdzs, vandalizmus, tlz és darviz, tovabba a
szamitégépvirusok, a szamitogépes betdrések és a szolgalatmegtagadasra vezetd tdmadasok
ellen. A Szinhdza biztonsagrdl szerverszintli és alkalmazdsszintii védelmi eljarasokkal
gondoskodik.

12. Az interneten tovébbitott elektronikus tizenetek, protokolltél (e-mail, web, fip, stb.)
fiiggetlenill sériilékenyek a halozati fenyegetésekkel szemben, amelyek tisztességtelen
tevékenységre, vagy az informdcio felfedésére, modositasira vezethetnek. Az ilyen
fenyegetésektdl megvédendd a Szinhdz megtesz minden téle elvarhaté dvintézkedést. A
rendszereket megfigyeli annak érdekében, hogy minden biztonsagi eltérést rogzithessen, és
bizonyitékkal szolgdlhasson minden biztonsagi esemény esetében. Azonban az Internet
koztudomasulag- igy a Ugyfelek szaméra is ismert médon - nem sziz szdzalékos biztonsaga.
Az elvarhaté legnagyobb gondossag ellenére megvalosulé kivédhetetlen tdmadasok altal
okozott esetleges karokért a Szinhazat felelésség nem terheli.

10. AZ ERINTETTEK JOGAI ES AZOK ERVENYESITESE, TILTAKOZAS
SZEMELYES ADAT KEZELESE ELLEN, BIROSAGI JOGERVENYESITES ES
KARTERITES

L. A személyes adatokban bekovetkezett valtozas, illetve a személyes adatok térlése iranti
igény e-mail cimen, postai uton, személyesen vagy telefonon kozdlhetd.

Személyes adataik kezel€sérol az érintettek tdjékoztatast kérhetnek. Az érintett kérelmére az
adatkezel$ tajékoztatast ad az érintett altala kezelt, illetve az altala megbizott adatfeldoigozé
altal feldolgozott adatairél, azok forrasardl, az adatkezelés céljarol, jogalapjardl, idétartamarol,
az adatfeldolgozo6 nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel 0sszefliggd tevékenységérdl, tovabba -
az érintett személyes adatainak tovéabbitdsa esetén - az adattovéabbitds jogalapjarol és
cimzettjérol. A tajekoztatas iranti kérelmet e-mailben a munkaugy@kecskemetinemzeti.hu
cimre kell eljuttatni. A Szinhaz kételes a kérelem benytjtasatol szamitott legrovidebb id6 alatt,
legfeljebb azonban 30 napon beliil, kozértheté formaban, az érintett erre iranyuld kérelmére
irasban megadni a tajékoztatast.

A fentebb irt tijékoztatas ingyenes, ha a tajékoztatast kér6 a folyd évben azonos

adatkdrre vonatkozoan tajékoztatasi kérelmet az adatkezel6héz még nem nyujtott be. Egyéb
esetekben koltségtérités allapithato meg. A mar megfizetett koltségtéritést vissza kell tériteni,
ha az adatokat jogellenesen kezelték, vagy a tajékoztatas kérése helyesbitéshez vezetett.

Az érintett tajékoztatasat az adatkezeld csak az Av.tv-ben meghatarozott esetekben tagadhatja
meg. A tajékoztatas megtagaddsa esetén az adatkezelé irasban kozli az érintettel, hogy a
felvilagositds megtagaddsara e torvény mely rendelkezése alapjan keriilt sor. A felvilagositas
megtagadasa esetén az adatkezelo tajékoztatja az €rintettet a birdsagi jogorvoslat, tovabba a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz (a tovabbiakban: Hatosag) fordulés
lehetdségérdl. Az elutasitott kérelmekrdl az adatkezelé a Hatosagot évente a targyévet kivetd
€v januar 31-€ig értesiti.

2. Az érintett kérelmezheti az adatkezelonél személyes adatainak helyesbitését, valamint
személyes adatainak - a kotelez6 adatkezelés kivételével - torlését vagy zarolasat.

3. Ha a személyes adat a valosagnak nem felel meg, és a valdsagnak megfelelé személyes
adat az adatkezelo rendelkezésére all, a személyes adatot az adatkezel6 helyesbiti.

2 A személyes adatot t6r6lni kell, ha

a) kezelése jogellenes;az érintett- az Av.tv-ben foglaltak szerint - kéri;



b) az hianyos vagy téves - és ez az allapot jogszeriien nem orvosolhato -, feltéve, hogy a
torlést torvény nem zérja ki;

c) az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tarolasanak térvényben meghatarozott
hatdrideje lejart;

d) azt a birésag vagy a Hatdsag elrendelte.

A fenti bekezdés d) pontjaban meghatarozott esetben a torlési kotelezettség nem vonatkozik
azon személyes adatra, amelynek adathordozdjat a levéltari anyag védelmére vonatkozo
jogszabdly értelmében levéltari Orizetbe kell adni.

9. Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés
hozzajarulason alapul vagy kotelezd.

10. Az érintettet az adatkezelés megkezdése eldtt egyértelmiien és részletesen tajékoztatni
kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényr6l, igy kiilondsen az adatkezelés céljarol és
jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés
id6tartamarol, arrdl, ha az érintett személyes adatait az adatkezeld az Avtv. 6. § (5) bekezdése
alapjan kezeli, illetve arr6l, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell
terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira €s jogorvoslati lehetdségeire is. Kotelezo
adatkezelés esetén a tdjékoztatds megtorténhet a fenti bekezdés szerinti informdciokat
tartalmazé jogszabalyi rendelkezésekre valé utalds nyilvanossagra hozataldval is.

11. Az érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen.

12. Az érintett a jogainak megsértése esetén, valamint az Avtv. 21. §-ban meghatdrozott
esetekben az adatitvevé az adatkezel6 ellen birosaghoz fordulhat. A birdsag az ligyben soron
kiviil jar el.

Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az adatkezeld koteles
bizonyitani. Az Avtv. 21. § (5) és (6) bekezdése szerinti esetben a részére tort€nd adattovabbitas
jogszerliségét az adatatvevo koteles bizonyitani.

A per elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per - az érintett vélasztasa szerint - az
érintett lakohelye vagy tartozkodasi helye szerinti térvényszek eldtt is megindithato.

A perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. A perbe az Adatvédelmi
Hatosag az érintett pernyertessége érdekében beavatkozhat.

Ha a birosidg a kérelemnek helyt ad, az adatkezelét a tajékoztatds megadasara, az adat
helyesbitésére, zarolasara, torlésére, az automatizalt adatfeldolgozassal hozott dontés
megsemmisitésére, az érintett tiltakozasi joganak figyelembevételére, illetve az Avtv. 21. §- ban
meghatarozott adatatvevo éltal kért adat kiadasara kotelezi.

Ha a birosag az Avtv. 21. §-ban meghatarozott esetekben az adatatvevod kérelmét elutasitja, az
adatkezeld koteles az érintett személyes adatat az itélet kozlésétol szdmitott 3 napon beliil
torélni. Az adatkezel6 koteles az adatokat akkor is tordlni, ha az adatatvevd az Avtv. 21. § (5),
illetve (6) bekezdésében meghatarozott hataridén beliil nem fordul birdsaghoz.

A birosag elrendelheti ftéletének - az adatkezeld azonosito adatainak kozzétételével torténd -
nyilvanosségra hozatalat, ha azt az adatvédelem érdekei és nagyobb szami érintett e torvényben
védett jogai megkovetelik.

13. Az adatkezeld az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kévetelményeinek megszegésével masnak okozott kart koteles megtériteni. Az érintettel
szemben az adatkezeld felel az adatfeldolgozo altal okozott karért is. Az adatkezeld mentesiil a
felelésség alol, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés korén kiviil es6 elhdrithatatlan ok
idézte elé. Nem kell megtériteni a kart annyiban, amennyiben az a kérosult szandékos vagy
stilyosan gondatlan magatartasabol szarmazott.

14.  Jogérvényesitési lehetdségek:

Az érintett jogérvényesitési lehetdségeit az Adatvédelmi torvény, valamint a Ptk. alapjan a
birosag elétt gyakorolhatja. Jogorvoslati lehetoséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsagnal lehet €lni:



Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatosag postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.
cim: 1125 Budapest Szilagyi Erzsébet fasor 22/c Telefon: +36 (1) 391-1400
Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu URL htip:/naih.hu

11. EGYEB RENDELKEZESEK

Szinhaz kotelezi magat, hogy gondoskodik az adatok biztonsagarol, megteszi tovabba azokat a
technikai intézkedéseket, amelyek biztositjdk, hogy a felvett, tarolt, illetve kezelt adatok
védettek legyenek, illetdleg mindent megtesz annak érdekében, hogy megakadalyozza azok
megsemmisiilését, jogosulatlan felhasznalasat és jogosulatlan megvaltoztatasat. Kételezi magat
arra is, hogy minden olyan harmadik felet, akiknek az adatokat esetlegesen tovabbitja vagy
atadja, ugyancsak felhivja ez irdnyh kitelezettségeinek teljesitésére.

Szinhdz fenntartja a jogot, hogy jelen Szabélyzatot az érintettek helyben szokdsos médon
torténd értesitése mellett, valamint a modositott szabalyzat honlapon torténd elozetes
kozzététele mellett egyoldalian modositsa. A modositds hatalyba 1épését kovetden, ha az
érintettek nem élnek a kifogas lehetdségével, elfogadjak a modositott Szabalyzatban
foglaltakat.

12. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szabdlyzat 2021. aprilis 15. napjan 1ép hatalyba és visszavonasi érvényes.

Kecskemét, 2021. aprilis 15.
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Cseke Péter
igazgato



1. sz. melléklet-

TAJEKOZTATO

A munkaltaté az Mt. személyhez fiiz6dé jogok védelme tiargyiban eldirt tajékoztatssi
kotelezettségnek az alibbiak szerint tesz eleget.

1. A munkavillal6 tdjékoztatisa a munkavillalé ellenérzésérdl.

Mt. 11/A. § (1) A munkavéllalé a munkaviszonnyal Osszefliggd magatartasa korében
ellendrizhet6. Ennek keretében a munkaltaté technikai eszkézt is alkalmazhat, errél a
munkavallalét elézetesen irasban tajékoztatja.

(2) A munkavallalé a munkaltaté dltal a munkavégzéshez biztositott informécidtechnologiai
vagy szamitastechnikai eszkozt, rendszert (a tovabbiakban: szamitastechnikai eszkoz) - eltérd
megallapodas hidnyaban - kizarélag a munkaviszony teljesitése érdekében hasznalhatja.

(3) A munkaltatd ellenérzése sordn a munkaviszony teljesitéséhez hasznalt szamitastechnikai
eszk0zon tarolt, a munkaviszonnyal 6sszefiiggé adatokba tekinthet be.

(4) A (3) bekezdés szerinti ellenbrzési jogosultsig szempontjabol munkaviszonnyal
Osszefliggd adatnak mindsiil a (2) bekezdésben meghatdrozott korldtozds betartdsanak
ellendrzéséhez sziikséges adat.

(5) A (3) bekezdést alkalmazni kell, ha a felek megéllapodésa alapjan a munkavallalo a
munkaviszony teljesitése érdekében sajat szamitastechnikai eszkozt hasznal.

2.1. Tajékoztatds a személyes adatok kezelésérdl

A munkaltaté tajékoztatja a munkavallalot, hogy a munkaszerzédésben meghatérozott
személyes adatait a munkaszerz6dés teljesitése, és a munkaj ogviszonyra vonatkozo
jogszabalyi kotelezetiségek teljesitése érdekében a munkaviszony fennallasa idétartamaig
kezeli. Jogszabdlyban el6irt kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatkezelés iddtartamara
(8 €v) a torvényi rendelkezések irdnyadok (a szamvitelrsl sz616 2000. évi C. torvény 169. §,
¢s az ad6zas rendjérél szol6 2003. évi XCIL térvény 47.§). A munkaltaté adatkezelési
tajékoztatéja — amely tartalmazza az érintett személy jogait és kotelezettségeit, a
jogérvényesités szabalyait is - elérheté személyesen a munkaltat6 székhelyén, vagy a
munkaltat honlapjan.

2.2. A munkiltaté tajékoztatja a munkavallalét, hogy munkaviszonyaval dsszefiiggésben
a Munka Torvénykonyve alapjin szerzddés teljesitése, illetve munkaltaté torvényi
kotelezettség jogalapjan az alabbi adatkezeléseket végzi:

A Munkaltat6 tajékoztatja a munkavallalét, hogy jogi kotelezettség teljesitése jogcimén,
torvényben elbirt adé és jarulékkotelezettségek teljesitése (adé-, adoéeldleg, jarulékok
megallapitdsa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositisi tigyintézés) céljabél kezeli a
munkavallalok — nyilatkozata alapjan csaladtagjaik - ad6torvényekben el6irt személyes adatait
(kifizet6i adatkezelés).



3. Tajékoztatds személyes adatok atadasarél adatfeldolgozoknak

3.1. A munkaltaté t4jékoztatia a munkavallalot, hogy a munkaszerz6désben megadott
személyes adatait a munkaviszonybol eredé ado-, jarulék-kotelezettség, szamviteli
kotelezettség kotelezettségek teljesitése érdekében — a torvényben meghatdrozottak szerint a
Magyar Allamkincstér Bécs- Kiskun Megyei Igazgatésag Illetmény — Szamfejtési iroda, mint
adatfeldolgozo szamdra atadja.

4. Tajékoztatds a munkavallalé ellenérzésére szolgilé technikai eszkizok
alkalmazdisarél — és az érintett jogairol

A munkavallalé tdjékoztatja a munkavallalét, hogy a munkaviszonnyal Osszefiiggd
kotelezettségek ellendrzése, vagyonvédelem, céljabol a munkaltato jogos érdeke jogcimén az
alabbi technikai eszk6zoket alkalmazza: a munkavégzés helye kamera rendszerrel ellatott.

5. Tajékoztatds a munkaidén kiviili magatartas korlitozasaroél

Az Mt. 8. § (2) bekezdése szerint ,.a munkavallalé munkaidején kiviil sem tanusithat olyan
magatartast, amely - kiilonésen a munkavallalé munkakorének jellege, a munkéltato
szervezeteben elfoglalt helye alapjan - kdzvetleniil és ténylegesen alkalmas munkaltatoja jo
himevének, jogos gazdasagi érdekének vagy a munkaviszony céljanak vesz€lyeztetésére. A
munkavéllalé magatartisa a 9. § (2) bekezdésében foglaltak szerint korlitozhato. A
korlatozdsr6l a munkavéllalot irasban el6zetesen tajékoztatni kell” A munkavallals
veleménynyilvanitashoz val6 jogat a munkaltaté j6 hirnevét, jogos gazdasdgi és szervezeti
erdekeit sulyosan sért6 vagy veszélyeztet6 médon nem gyakorolhatja.

Munkavillalé titoktartasa:

A munkavéllalé koteles a munkéja sordn tudomésara jutott {izleti titkot meg6rizni. Ezen
talmenden sem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely munkakore betoltésével
osszefliggésben jutott a tudomésara, és amelynek kozlése a munkaltatéra vagy mas személyre
hatranyos kovetkezménnyel jarhat. A titoktartds nem terjed ki a kozérdekii adatok
nyilvanossagara és a kozérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozé, torvényben meghatérozott
adatszolgdltatasi €s tajékoztatasi kotelezettségre.

Alulirott igazolja, hogy jelen tdjékoztatot alirasa eldtt teljes terjedelmében elolvasta, annak
rendelkezéseit megértette, annak egy példanyat atvette, mindezek tényét aldirasaval igazolja.



_| KECSKEMET]I

eizefi

SZINHAZ

ADATVEDELMI ES ADATBIZTONSAGI SZABALYZAT MODOSITASA 1.

A 2021. aprilis 15-én hatalyba 1épett adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzat az alabbiak
szerint modosul:

Adatkezel6 adatvédelmi tisztviseldje:

Név: Modra Krisztina

Telefonszam: 06 - 76 /501 -170 /137

E-mail: modra krisztina@kecskemetinemezti.hu

A szabdalyzat tobbi pontja egyebekben valtozatlan marad.

Kecskemét, 2023. november 10.
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Cseke Péter } =~
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SZINHAZ

ADATVEDELMI ES ADATBIZTONSAGI SZABALYZAT
MODOSITASA 2.

A 2021. aprilis 15-én hatalyba lépett Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat az

alabbiak szerint modosul:

I
»Adatkezelé adatvédelmi tisztviseldje:

E-mail: modra krisztina@kecskemetinem zeti.hu

helyett:

E-mail: adat@kecskemetinemzeti.hu”

2.
Mellékletek:

,,2. sz. melléklet: Adatkezelési tevékenységek nyilvintartisa

3. sz. melléklet: Adatvédelmi incidensek nyilvintartdsa”
A szabélyzat tobbi pontja véltozatlan marad.

Kecskemét, 2023. november 15.
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